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Was ist der Wärchlade?

Aufgrund der wirtschaftlichen Entwicklung werden Menschen mit einer  
Krankheit oder Beeinträchtigung zunehmend aus der freien Wirtschaft aus ­
gegliedert. Dies hat oft zur Folge, dass diese Menschen ihre sozialen  
Kontakte verlieren, vereinsamen und im Gefühl «Ich bin zu nichts mehr nütze» 
versinken.

Der Wärchlade stellt diesen Frauen und Männern geschützte und auf deren 
Fähigkeiten abgestimmte Arbeitsplätze mit handwerklichen Tätigkeiten zur 
Verfügung. Er bietet ihnen damit eine Sinn erfüllende Tagesstruktur und ein 
kleines Zusatzeinkommen.

Die Benützerinnen und Benützer können ihr Arbeitspensum ihrem Gesund­
heitszustand anpassen und ihren Bedürfnissen und Fähigkeiten entsprechende 
Arbeiten ausüben. Der Wärchlade verfügt über ein Textilatelier, eine Holz­  
und Töpferwerkstatt. So wird kreatives Tun angeregt, das Vertrauen in  
die eigenen Fähigkeiten gestärkt, aber auch die Möglichkeit geboten, soziale 
Kon  takte zu pflegen. Das Wohl der Benützerinnen und Benützer sowie die 
Freude an der geleisteten Arbeit stehen im Vordergrund. Durch individuelle 
Führung und Kontrolle schützt das Team die Benützerinnen und Benützer  
vor Überforderung und Frustration und sucht vorhandene Fähigkeiten weiter 
zu fördern oder zu erhalten.
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Jahresbericht des Präsidenten

Liebe Leserinnen, liebe Leser

Sie halten unseren Jahresbericht in den Händen. Er gibt Ihnen einen Überblick 
über das vergangene Geschäftsjahr.

Verschiedene Themen haben uns im Wärchlade und im Vorstand 2023 
beschäftigt. Zentral war der Rücktritt von Christian Blaser aus dem Vorstand. 
Er hat sich während Jahren um unsere Finanzen gekümmert. Es war ihm 
immer ein grosses Anliegen, dass der Wärchlade auf einem soliden und 
gesunden finanziellen Fundament steht. Dies ist Christian Blaser in all den 
Jahren gelungen. Dafür danke ich ihm ganz herzlich. Als Nachfolgerin hat Petra 
Erni, die bereist im Vorstand des Wärchlade mitarbeitet, das Ressoert  
Finanzen übernommen.

Was hat uns im Vorstand sonst noch beschäftigt? Aus dem internen Audit gibt 
es jedes Jahr Aufträge oder Empfehlungen, mit denen wir uns beschäftigen 
dürfen. Im Jahr 2023 haben wir unser Lohnsystem überarbeitet. Die Lohn­
tabelle des Kantons Solothurn dient uns als Richtschnur und hilft beim 
Vergleich bei Neuanstellungen.
Die digitale Welt hat auch im Wärchlade Einzug gehalten. Unsere Akten sind 
digitalisiert. In einem nächsten Schritt sind wir daran, unsere Daten in einer 
Cloud­Lösung abzulegen, dort zu sichern und dem Vorstand und den 
Mitarbeiter:innen mit Zugangsrechten für ihre Arbeit zur Verfügung zu stellen.
Kündigungs­ und Austrittsgespräche werden im Wärchlade nun einerseits 
durch die Wärchladeleitung geführt und andererseits auch schriftlich erfasst.
Ebenso haben wir unsere Mitgliederbetreuung und ­verwaltung elektronisch 
aufbereitet und umgesetzt. Ich denke, wir haben den Schritt ins digitale 
Zeitalter begonnen, aber auf eine Art und Weise, die unserer kleinen Institu­
tion angemessen ist, mit viel Augenmaß, hoher Effizienz und so kostengünstig 
wie möglich.

Interessanter und wichtiger als die Vorstandsarbeit finde ich natürlich den 
Wärchlade Olten. Was hier im letzten Jahr alles passiert ist, kann im Bericht 
unserer Wärchladeleiterin Rita von Däniken nachgelesen werden. Hier wird 
noch von Hand gearbeitet und was dabei entsteht, erfreut auch nach Jahren 
noch meine Sinne und mein Herz, wenn ich im Wärchlade­Laden stöbere.
Vielleicht konnte ich Ihnen ein wenig Lust auf unsere Produkte im Wärchlade 
machen. Kommen Sie vorbei, sei es in der Marktgasse oder in der Rötzmatt. 
An beiden Standorten gibt es einzigartige Artikel zu bestaunen, die darauf 
warten, verkauft zu werden.
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Zum Schluss möchte ich allen, die den Wärchlade Olten unterstützen und uns 
wohlgesinnt sind, ganz herzlich danken. Menschen, die unsere kleine Instituti­
on weiterempfehlen und so Mundpropaganda für uns machen. Das ist sehr 
wertvoll und wertschätzend. Frau Fluri (Buchhalterin) und unserem Revisoren­
team danke ich für die tadellose Arbeit, unseren Kundinnen und Kunden für 
die angenehme Zusammenarbeit und die tollen Produkte. Ein grosses Danke­
schön geht an unsere Wärchlademitarbeitenden und den Vorstand. Dank 
ihnen ist der Wärchlade auf Kurs.

Markus Rüegger, Präsident
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Jahresrückblick der Geschäftsleiterin 

Im vergangenen Jahr haben wir uns eingehend mit der Frage beschäftigt, wie 
wir die zusätzlich bewilligten drei Arbeitsplätze besetzen und ihre Betreuung 
bewerkstelligen können. 

Da wir keine Warteliste mit Interessenten und Interessentinnen hatten, 
konnten wir die Plätze nicht von heute auf morgen belegen. Im vergangenen 
Jahr hatten wir Anfragen von insgesamt zwölf Personen, davon haben sich 
zwei Männer und sechs Frauen entschieden, bei uns mitzuarbeiten. Parallel 
dazu hatten wir zwei Abgänge und zwei Personen, die krankheitsbedingt 
pausieren. Wir beschäftigten also im Dezember vier Personen mehr als im 
Januar. Nehmen wir diese Zahl als durchschnittlichen jährlichen Zuwachs, 
können wir in drei bis vier Jahren auf eine Vollbelegung hoffen. Im Ganzen 
arbeiteten bei uns Ende Jahr 38 Personen in Teilzeit Pensen und belegten 
insgesamt 11 Arbeitsplätze. Dank unseres «Notfallfonds» konnten wir zwei 
Personen, die sich noch in der Abklärungsphase für eine IV­Rente befinden 
und dringend eine Tagesstruktur benötigten, eine Arbeitsmöglichkeit bieten.
Die freien Plätze befinden sich in der Werkstatt am Rötzmattweg. Im Textil­
atelier an der Marktgasse sind sämtliche Plätze belegt. Frauen, welche die 
Mehrheit bilden, bevorzugen textile Handarbeiten. Im September führten wir 
einen Workshop mit dem Ziel durch, ein Konzept zu erarbeiten, um einerseits 
den Vorlieben für textile Handarbeiten, und andererseits der Betreuung der 
neuen Klientinnen, denen im Textilatelier an der Marktgasse kein Arbeitsplatz 
zur Verfügung stand, gerecht zu werden. Seit November arbeiten wir also in 
unserem «neuen» Atelier am Rötzmattweg. Es ist im bis dahin ausschliesslich 
für Pausen genutzten Raum eingerichtet und vorerst donnerstagnachmittags in 
Betrieb. Die Betreuung der Klientinnen hat Lisa Burkhardt übernommen.

Besondere Momente im Wärchlade­Jahr sind für mich die gemeinsamen 
Erlebnisse mit unseren Klientinnen und Klienten. Eines davon ist das jährliche 
Grillfest. Üblicherweise haben wir dieses immer bei der «Borna» in Rothrist 
abgehalten. Aber nun war dort eine grosse Baustelle, die uns dazu zwang, 
einen neuen Ort zum Grillen zu finden. Der Rastplatz in Boningen hat sich als 
ausgezeichnete Alternative erwiesen. Im Schutz des grossen Unterstandes 
erlebten wir extreme Wetterkapriolen, vom blauen Himmel über aufkommen­
den Wind, Blättertanz in der Luft, sturmartigen Böen, bis zu horizontalem 
Regen, der in Hagel überging. Das Spektakel dauerte zum Glück nur eine halbe 
Stunde, danach konnten wir zum gemütlichen und kulinarischen Teil über­
gehen.

Der Soziallunch ist ein Netzwerkanlass für «Sozialtätige» der Region. Er findet 
monatlich in einer jeweils anderen Institution über die Mittagszeit statt und 
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bietet dem Veranstalter eine Plattform, um «seine Institution» kurz vorzu­
stellen und sich mit Gleichgesinnten auszutauschen. Im vergangenen März 
haben wir den Soziallunch in unserem Atelier an der Marktgasse veranstaltet, 
wo wir die Besucher begrüßten und über unsere Institution informierten.  
Für den informellen Teil und um unsere Werkstatt zu besichtigen, dislozierten 
wir an den Rötzmattweg. Dabei ergaben sich anregende und interessante 
Gespräche.

Unser Marronifest Ende November war wieder ein grosser Erfolg. Es erfüllt uns 
mit Freude und Genugtuung zu beobachten, wie die Produkte unserer  
Klientinnen und Klienten bei unserer Kundschaft Anklang finden. Dieser Anlass 
ist eine Möglichkeit allen, die den Wärchlade in irgendeiner Form unterstützen, 
unseren Dank auszusprechen. Darüber hinaus bietet er eine willkommene 
Gelegenheit für persönlichen Austausch und geselliges Beisammensein.

Der Wärchlade an der Marktgasse ist die beste Anlaufstelle in Olten, wenn es 
um Kinderspielzeug geht. Wir bieten eine vielfältige Auswahl an handgefertig­
ten Holzspielzeugen, Kinderkleidung, Kuscheltieren und vielem mehr. 
Wir fertigen jedoch nicht nur Produkte für unseren Laden, sondern erledigen 
auch eine Vielzahl an Aufträgen. Nebst den vielen einzelnen Aufträgen für 
Namens­Puzzles, Garderoben, «Ässlätzli» usw., konnten wir Ende Jahr einige 
Grossaufträge entgegennehmen. In den vergangenen Jahren kreierten und 
produzierten wir aus den ausgedienten Werbeblachen der Kabaretttage Olten 
schon einige Gegenstände. Es sind dies Sitzkissen, Rücksäcke, Velohelm­ und 
Velosattelschütze sowie Brillenetuis. Momentan arbeiten wir an Necessaires 
und Einkaufstaschen. Auch der Werkhof Olten beauftragte uns ihre alten 
Werbeblachen wiederzuverwerten. Annelies hat dazu einen Prototyp für 
Einkaufstaschen entwickelt, die im laufenden Jahr genäht werden sollen. Für 
die evangelisch­reformierte Kirchgemeinde von Wangen b. Olten konnten wir 
einen Folgeauftrag für Sitzkissen entgegennehmen. Die Frauen des «Inner 
Wheel» Club Olten­Niederamt gelangten ebenfalls mit einer Anfrage an uns. 
Sie möchten mindestens 100 Stück «Krimskrams­Täschli» machen lassen. Diese 
verkaufen sie ihren Mitgliedern, den Erlös daraus kommt einer weiteren 
Sozialen Institution zugute. Bevor die ersten 100 «Täschli» fertiggestellt waren, 
haben sie bereits weitere 100 Stück bestellt.
Für uns handelt es sich hierbei um bedeutende Aufträge, die wir nicht leicht­
fertig angehen können. Wir akzeptieren sie ausschließlich unter der Bedingung, 
dass die Auftraggeber sich mit unseren längeren Lieferfristen einverstanden 
erklären. Die Bearbeitung solcher Aufträge erfordert auch von unseren 
Betreuerinnen einen zusätzlichen Einsatz, da die Entwicklung eines neuen 
Produkts zeitaufwendig ist.
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Ich möchte an dieser Stelle meinem Team für ihren grossen Einsatz zugunsten 
unserer Klientinnen und Klienten und für ihre Loyalität mir gegenüber ganz 
herzlich danken.
Der Vereinsvorstand hält jährlich fünf bis sechs Sitzungen ab, übernimmt 
zahlreiche interne Aufgaben und hilft tatkräftig bei Kundenanlässen mit. Vielen 
Dank für euren unermüdlichen Einsatz zugunsten des Wärchlade. Ebenso 
bedanken möchte ich mich bei unseren Kundinnen und Kunden, Spenderinnen 
und Spender, Mitglieder von Gemeinde­ und Kantonsbehörden, ihr Engage­
ment ermöglicht die Entwicklung und den Fortbestand des Wärchlade.

Rita von Däniken, Wärchladeleiterin
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Projekt «Krimskrams» Täschli für den Inner Wheel-Club 

Das Täschli besteht 
aus vier verschie­
denen Materialen.
sechs Zuschnitt­
teilen, und einem 
Reissverschluss.
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Ein Mitarbeiter feiert heuer sein 20-jähriges Jubiläum 
im Wärchlade

Auf meine Fragen anlässlich seines Jubiläums im Wärchlade, beginnt H. ohne 
grosse Umschweife zu erzählen. 

Als erstes aber stellt er mir eine Frage, sogar zwei: Ob ich im Wärchlade schon 
oft ein missmutiges Gesicht gesehen hätte? Und, nimmt er gleich vorneweg, 
ob ich wisse, wieso das eher selten vorkomme? Ich ahne worauf H. hinaus 
will. Die Stimmung im Wärchlade ist tatsächlich selten ein trübe. Wer in den 
Wärchlade arbeiten komme, sei motiviert. Es gebe bei der Arbeit keinen 
Druck, keinen Stress, das schätze er sehr.

H. weiss, wovon der spricht. Vor seiner Krankheit hat er viele Jahre in der 
Elektrobranche gearbeitet, war Projektleiter für Schaltanlagen in einem 
Betrieb in der Region. Er erzählt von den anfänglich glücklichen Jahren in 
diesem Betrieb, unter einem Patron der zwar viel von seinen Arbeitern 
verlangt habe, jedoch auch nicht mit Lob gespart und immer ein offenes Ohr 
für seine Mitarbeitenden gehabt hätte. Das habe ein günstiges Arbeitsklima 
geschaffen, die Mitarbeitenden seien ein Team gewesen und hätten ihre 
Arbeit als Teil eines grossen Ganzen verstanden. Dann habe die Leitung eines 
Tages gewechselt, und der Betrieb sei in eine neue, weniger sorgsame Hand 
gekommen. Da sei es aus gewesen mit dem guten Arbeitsklima, fortan habe 
jeder nur noch für sich geschaut, unter den Mitarbeitenden sei Missgunst 
aufgekommen und die Arbeit zum Stress geworden. Solches höre er auch 
heute von seinen Kollegen die in der Privatwirtschaft arbeiten. 

Im Wärchlade gebe es das alles nicht. Und so herrsche auch kein grosses 
Kommen und Gehen, die Belegung sei konstant, es gebe viele langjährige 
Mitarbeitende. Es freue ihn auch, fährt er fort, dass man sich auf einer Ebene 
begegne, er spüre keine Konkurrenz. Im Weiteren schätzt H. den Austausch 
mit den anderen Wärchlade Benützenden: Man sitzt im selben Boot und hat 
oft ähnliche Probleme.

Der Wärchlade sei eine gute Sache. Nicht das erste Mal stimmt H. ein Loblied 
an auf Vroni, Veronika Flükiger, die Initiantin des Wärchlade. Sie könne stolz 
sein auf dieses Projekt.

Befragt nach seinen Zukunftsplänen sagt H., er habe sich auch schon überlegt, 
sich ein wenig früher pensionieren zu lassen, denn in seiner freien Zeit könne 
er sich gut beschäftigen. H. erzählt von seinen Ideen für die Zeit nach der 
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Pensionierung. Fischen würde er wieder mal gerne, beispielsweise, das tue 
ihm gut. Dann sei da noch seine Leidenschaft für Kunst und Weinraritäten,  
für letztere nimmt er ab und an gar an Auktionen teil.
Und nicht zuletzt habe er noch ein paar Freunde. Auch diese seien älter 
geworden und hätten nun mehr Zeit. 

Langweilig wird es H. also nicht werden. Wir wünschen ihm für alle seine 
Vorhaben jetzt schon alles Gute!

Maja Rieder, Betreuerin, im Gespräch mit H.
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Wärchlade für Olten und Umgebung, Olten

BILANZ

31.12.2023 31.12.2022 Veränderung Abw.
1 AKTIVEN CHF CHF CHF %
10 Umlaufvermögen

1000 Kasse 1’660.00 627.15 1’032.85         62.22
1010 Postcheck 111’405.11 78’617.72 32’787.39       29.43
1020 Raiffeisenbank Olten 104’881.18 125’396.24 -20’515.06     -19.56
1021 Raiffeisenbank Olten - Konto II 2’032.00 0.00 2’032.00         100.00
1025 VermögensZentrum Olten 9’608.77 9’390.25 218.52            2.27
1050 Übrige kurzfristige Forderungen  / VST 2’677.97 1’400.91 1’277.06         47.69
1051 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 73’331.40 34’655.40 38’676.00       52.74
1080 Warenvorräte 1.00 1.00 -                 0.00
1090 Aktive Rechnungsabgrenzungen 6’328.90 8’826.80 -2’497.90       -39.47

Total Umlaufvermögen 311’926.33 258’915.47 53’010.86      16.99

11 Anlagevermögen

Finanzanlagevermögen
1041 Wertschriften 317’701.90 301’415.65 16’286.25       5.13

Sachanlagevermögen
1110 Sachanlagen / Betriebseinrichtungen Marktgasse 4’100.00 2’200.00 1’900.00         100.00
1111 Mieterausbau Rötzmatt 0.00 0.00 -                 100.00
1150 Sachanlagen / Betriebseinrichtungen Rötzmatt 0.00 0.00 -                 100.00

Total Anlagevermögen 321’801.90 303’615.65 18’186.25      100.00

TOTAL AKTIVEN 633’728.23 562’531.12 71’197.11      11.23

2 PASSIVEN

20 Kurzfristiges Fremdkapital

2000 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 21’024.65 10’646.51 10’378.14       49.36
2020 Gutscheine 4’547.00 4’242.00 305.00            6.71
2090 Passive Rechnungsabgrenzungen 28’808.30 16’859.50 11’948.80       41.48

Total kurzfristiges Fremdkapital 54’379.95 31’748.01 22’631.94      41.62

21 Fondskapital

Zweckgebundene Rücklagen
2200 Rücklagenkapital zweckgebunden Kanton SO -13’776.73 -54’062.90 40’286.17       -292.42

Zweckgebundene Spendenfonds 
2101 Spendenfonds Wärchlade 305’392.16 290’662.16 14’730.00       4.82
2210 Notfallfonds für Aufnahme von Klienten 3’758.00 12’509.00 -8’751.00       -232.86

Total Fondskapital 295’373.43 249’108.26 46’265.17      15.66

22 Organisationskapital

2100 Erarbeitetes freies Kapital 283’974.85 281’674.85 2’300.00         0.81

Total Organisationskapital 283’974.85 281’674.85 2’300.00        0.81

TOTAL PASSIVEN 633’728.23 562’531.12 71’197.11      11.23
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Wärchlade für Olten und Umgebung, Olten

BETRIEBSRECHNUNG Rechnung Abw. zum Budget Abw. zum Rechnung
2023 Budget 2023 Budget 2022
CHF % CHF CHF CHF

Nettoerlös aus Lieferungen und Leistungen 480’572.20 9              439’000.00 41’572      424’793.95

Erträge aus Produktion 44’511.60 49’000.00 48’839.35
Kommissionsverkäufe 43’143.90 48’000.00 48’033.35
Ertrag aus Eigenleistungen Personal 959.00 500.00 784.00
Verkauf Handelswaren inkl. Rohmaterial 408.70 500.00 22.00

Beiträge, Subventionen 436’060.60 390’000.00 375’954.60
Beiträge Kantone 421’189.60 390’000.00 375’954.60
Beiträge Notfallfond 14’871.00 0.00 0.00

Materialaufwand -13’638.16 -16           -16’250.00 2’612        -10’453.00 
Rohmaterialeinkauf -12’343.56 -12’000.00 -9’380.85 
Verbrauchsmaterial -1’294.60 -3’000.00 -1’072.15 
Materialaufwand Handelswaren 0.00 -1’250.00 0.00

Bruttoergebnis 1 466’934.04 10            422’750.00 44’184      414’340.95

Personalaufwand -347’657.90 -360’000.00 -328’976.95 
Besoldung Betreuung  -266’153.80 -265’000.00 -245’648.40 
Löhne u. Entschädigung Betreute -22’133.30 -30’600.00 -25’270.60 
AHV, IV, FAK -19’870.10 -20’000.00 -20’613.10 
Pensionskasse BVG -20’771.80 -21’000.00 -20’151.00 
Unfall- und Krankenversicherung -9’728.45 -9’400.00 -9’079.40 
SUVA Klienten -4’728.45 -6’000.00 -4’952.70 
Übriger Personalaufwand -1’450.00 0.00 -1’404.10 
Weiterbildung Personal -2’822.00 -8’000.00 -1’857.65 

Bruttoergebnis 2 119’276.14 90            62’750.00 56’526      85’364.00

Übriger Betriebsaufwand -96’453.25 -98’620.00 -94’838.47 
Unterhalt und Reparaturen Mobilien -5’083.60 -5’000.00 -3’244.50 
Unterhalt und Reparaturen EDV  -144.26 0.00 -699.00 
Werkstattmaterial und Werkzeuge -1’397.56 -3’500.00 -2’775.05 
Energie und Wasser -3’124.69 -3’000.00 -2’433.85 
Reinigung Laden/Werkstatt -3’301.70 -3’000.00 -3’270.00 
Schulung / Supervision 0.00 -800.00 0.00
Mietzinse -58’320.00 -58’320.00 -58’320.00 
Büromaterial, Drucksachen -864.60 -2’400.00 -526.75 
Telefon, Porti -2’512.60 -2’700.00 -2’537.95 
Öffentlichkeitsarbeit -6’919.90 -3’700.00 -7’050.45 
Buchhaltungsaufwand -9’849.15 -9’500.00 -9’822.20 
Übriger Büro- und Verwaltungsaufwand -2’164.39 -5’500.00 -2’163.35 
Prämien für Sachversicherungen -846.80 -800.00 -841.10 
Gebühren und Abgaben -565.00 -400.00 -465.00 
Abschreibungen auf Sachanlagen -1’359.00 0.00 -689.27 

Finanzergebnis 17’463.28 -600.00 -44’252.97 
Kapitalzinsertrag  5’298.70 600.00 3’491.95
Kursverlust Wertschriften realisiert -3’183.05 0.00 -5’354.91 
Kurserfolg Wertschriften nicht realisiert  17’553.30 0.00 -40’528.00 
Bank/PC-Spesen -2’369.72 -1’350.00 -2’071.16 
CO2 Rückvergütung 164.05 150.00 209.15

Jahresergebnis vor Fondsergebnis 40’286.17 -210         -36’470.00 76’756      -53’727.44 

Spenden und Gönnerbeiträge 14’730.00 15’000.00 18’422.00
Spenden Notfallfond 6’120.00 0.00 250.00
Mitgliederbeiträge 2’300.00 1’400.00 2’700.00

Ergebnis vor Veränderung Fonds- + Organisationskapital 63’436.17 -416         -20’070.00 83’506      -32’355.44 

Zuweisung Rücklagenkapital zweckgebunden Kt. Solothurn -40’286.17 36’470.00 53’727.44
Zuweisung Spendenfonds Wärchlade -14’730.00 -15’000.00 -18’422.00 
Zuweisung Notfallfonds -6’120.00 0.00 -250.00 
Entnahme Notfallfonds 14’871.00
Zuweisung erarbeitets freies Kapital -2’300.00 -1’400.00 -2’700.00 

Ergebnis 0.00 0.00 0.00
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Wärchlade für Olten und Umgebung, Olten

ANHANG

Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze

2023 2022
CHF CHF

Angaben zu Bilanz und Erfolgsrechnung

Rücklagenkapital zweckgebunden Kanton Solothurn
Bestand 01.01. -54’062.90 -10’335.46
Zuweisung Ergebnis 40’286.17 -53’727.44
Zuweisung 0.00 10’000.00
Bestand 31.12. -13’776.73 -54’062.90

Spendenfonds Wärchlade1)

Bestand 01.01. 290’662.16 282’240.16
Zuweisung Ergebnis 14’730.00 18’422.00
Entnahme Sonderabschreibung 0.00 0.00
Entnahme 0.00 -10’000.00
Bestand 31.12. 305’392.16 290’662.16

Notfallfonds für Aufnahme von Klienten2)

Bestand 01.01. 12’509.00 12’259.00
Zuweisung Ergebnis 6’120.00 250.00
Entnahme Härtefall -14’871.00 0.00
Bestand 31.12. 3’758.00 12’509.00

Total Fondskapital 295’373.43 249’108.26

Erarbeitetes freies Kapital
Bestand 01.01. 281’674.85 278’974.85
Zuweisung Ergebnis 2’300.00 2’700.00

Total Organisationskapital 283’974.85 281’674.85

1) Spendenfonds Wärchlade entspricht den Spenden ab dem Jahr 2003

Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt <10 <10

Verbindlichkeiten gegenüber Vorsorgeeinrichtungen CHF 9'974.00 CHF 0

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Vorschriften des Schweizerischen Gesetzes, insbesondere der Artikel
über die kaufmännische Buchführung und Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt. Die
Rechnungslegung erfordert vom Vereinsvorstand Schätzungen und Beurteilungen, welche die Höhe der ausgewiesenen
Vermögenswerte und Verbindlichkeiten sowie Eventualverbindlichkeiten im Zeitpunkt der Bilanzierung, aber auch
Aufwendungen und Erträge der Berichtsperiode beeinflussen. Der Vorstand entscheidet dabei jeweils im eigenen
Ermessen über die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewertungs- und Bilanzierungsspielräume. Im Sinne des
Vereins können dabei im Rahmen des Vorsichtsprinzips Abschreibungen, Wertberichtigungen und Rückstellungen über
das betriebswirtschaftlich notwendige Ausmass hinaus gebildet werden. Die später tatsächlich eintreffenden Ergebnisse
können von diesen Schätzungen abweichen.

2) Der Notfallfond wurde im 2018 neu eröffnet. Er wird in Härtefällen für Klienten eingesetzt, welche in Abklärung bei der IV sind um Ihnen eine
   Beschäftigung im Wärchladen zu ermöglichen.
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Wärchlade Finanzbericht Geschäftsjahr 2023

Das Jahr 2023 war ein sehr erfolgreiches Jahr für den Wärchlade. Die Anzahl 
geleisteter Stunden konnte im Vergleich zum letzten Jahr gesteigert werden, 
ein erster Schritt zur Aufstockung der Arbeitsplätze ist bereits gelungen.  
Dank der Finanzierung durch den Notfallfonds konnten auch zwei Klientinnen 
unterstützt werden, die noch in Abklärung bei der IV sind. Auch unsere 
Vermögensanlagen haben sich positiv entwickelt und den Verlust des Vor­
jahres teilweise kompensiert. Insgesamt resultiert für das Betriebsjahr 2023 
somit ein operativer Einnahmenüberschuss von CHF 40’286.17, gegenüber 
einem Aufwandüberschuss von CHF −53’727.44 im Vorjahr. Zusammen mit 
den Spenden und Mitgliederbeiträgen erreichte der Einnahmenüberschuss 
CHF 63’436.17 (Vorjahr: CHF −32’355.44). Davon werden dem zweckgebunde­
nen Rücklagenfonds Kanton SO CHF  40’286.17, dem Spendenfonds Wärch­
lade CHF 14’730, dem Notfallfonds CHF 6’120.00 und dem freien Kapital 
CHF 2’300.00 zugewiesen.

Die von der Betriebsrechnung getrennt geführte Vereinsrechnung zeigt 
Spendeneinnahmen von CHF 20’950.00, ein sehr erfreulicher Stand  
(Vorjahr CHF 18’672.00).

Das operative Ergebnis «Wärchlade­Team» im Detail:  
Die Umsätze aus dem Verkauf der hergestellten Produkte weisen einen Saldo 
von CHF 44’511.60 (Vorjahr CHF 48’839.35) aus. 

Das Eigenkapital weist per 31.12.2023 folgende Werte aus:
Fondskapital CHF 295’373.43 (Vorjahr CHF 249’108.26)
Organisationskapital CHF 283’974.85 (Vorjahr CHF 281’674.85)
Total eigene Mittel CHF 579’348.28 (Vorjahr CHF 530’783.11)

Ausblick
Eine solide Basis für das Jahr 2024 ist gelegt, darauf lässt sich aufbauen. Das 
Ziel für das neue Jahr ist eine weitere Steigerung der Auslastung, um der 
angestrebten Erweiterung auf 14 Arbeitsplätze schrittweise näher zu kommen. 
Der Start ins 2024 ist geglückt, nun gilt es, neue Klientinnen und Klienten zu 
gewinnen und die Werkräume in der Rötzmatt besser zu nutzen. Der Leis­
tungsvertrag mit dem Kanton Solothurn für das Jahr 2024 ist abgeschlossen 
und die Betriebsbewilligung dazu liegt vor. Die finanziellen Voraussetzungen 
sind auch dank der treuen Spenderinnen und Spender weiterhin intakt.  
Ein herzliches Dankeschön für Ihre treue Unterstützung als Kunde, Spender, 
Vereinsmitglied oder Behörde. 

Petra Erni, Wärchlade Finanzen Olten, 19. März 2023



Stephan Wülbeck
Dorfstrasse  56
4616 Kappel

Urs Aerni
Rosengasse  38
4600 0lten

An die MitgliederversammIung  des Vereins
,,Wärch1ade für Olten und Umgebung"
BSV-Nr, 341
4600 0lten

REVISIONSBERICHT

Die unterzeichnenden  Revisoren bestätigen, dass bei der tabellarischen  Darstellung nach Swiss GAAP
FER 21, mit einer Bilanzsumme  von CHF 6331728,23 und einem Jahresergebnis  von CHF 63'436.17,

die Buchhaltung  mit den Belegen übereinstimmt
die Buchhaltung  ordnungsgemäss  geführt ist
bei der Darstellung  der Vermögenslage  und des Jahresergebnisses  die gesetzlichen
Grundsätze  eingehalten  wurden
die Bilanz und ErTolgsrechnung nach dem Swiss GAAP FER 21 erstellt  wurde, mit
Ausnahme  der EinmaIabschreibungen  des lnvestitionsvermögens,

Aufgrund der vorgenommenen  Prüfungen beantragen wir der Mitgliederversammlung

die vorliegende  Jahresrechnung  für das Jahr 2023 mit einem Jahresergebnis  von
CHF 63'436.17  zu genehmigen  und dieses gemäss Anhang zuzuweisen.

Olten, 27, Februar  2024

Die Revisoren:

Wülbeck

Urs Aerni
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Spenden ab CHF 150.–

Coiffure Bösch GmbH, Olten CHF 1’500.00
Thalmann Stiftung, Olten CHF 1’000.00
Diener Ueli, Solothurn CHF 650.00
Sudan­Schneider Pia, Olten CHF 600.00
Kurth Heinz, Olten CHF 500.00
Gerolin Irène, Trimbach CHF 500.00
Dres. med. Christen Gabrielle und Rolf, Olten CHF 400.00
Gervasoni Manuela und Andreas, Dulliken CHF 400.00
Mettauer Rolf, Olten CHF 250.00
Stapf Anastasia und Bernd, Herzogenbuchsee CHF 250.00
Schwaller­Funk Barbara und Kurt, Däniken CHF 243.59
Flükiger Veronika, Olten CHF 200.00
Bärtschi­Kuratli Sibylle und Kilian, Olten CHF 200.00
Dr. med. Bauer Madeleine, Olten CHF 200.00
Bernheim & Co. AG, Olten CHF 200.00
Eng Rita, Trimbach CHF 200.00
Gribi & Partner AG, Olten CHF 200.00
Haldemann­Schneeberger Irène, Olten CHF 200.00
Kupper Silvia, Grenchen CHF 200.00
Schoch Zita und Claude, Olten CHF 200.00
Stieger Verena, Strengelbach CHF 200.00
Weber Cornelia und Arsenio, Olten CHF 200.00
Weber Benjamin, Olten CHF 200.00
Winiger Gisela und Roland, Olten CHF 200.00
Wörsching Barbara, Trimbach CHF 200.00
Altera Pietro, Olten CHF 200.00
Werthmüller Heidi, Dulliken CHF 180.00
Frei Salvetti Barbara, Olten CHF 150.00
Grassi Caterine, Olten CHF 150.00
Hitz­Baumann Irène und Thomas, Obergösgen CHF 150.00
Ingold Elsbeth und Peter, Strengelbach CHF 150.00
Krähenbühl Therese, Olten CHF 150.00
Walther­Gerny Susanna und Martin, Olten CHF 150.00
Baumann Werner, Kappel CHF 150.00
Schaub Iffländer Annemarie und Iffländer Uwe, Oftringen CHF 150.00
Castellani Fabio, Aarau CHF 150.00
Zanker Achim, Aarburg CHF 150.00

Allen, insbesondere auch den vielen nicht genannten Personen, welche uns einen  
Geldbetrag überwiesen haben, danken wir ganz herzlich.
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Personelles (Stand 31. 12. 2023)

Vorstand

Rüegger Markus, Kappel Präsident
Walther Maja, Olten Vizepräsidentin
Erni Petra, Olten Finanzen
Züllig Liselotte, Trimbach Mitglieder­ und Spendenbetreuung
Frei Salvetti Barbara, Olten 

Wärchlade­Team

von Däniken Rita, Kestenholz Leiterin
Elsenberger Annelies, Trimbach
Broger Marlis, Derendingen
Rieder Maja, Basel
Chiara Cavelti, Olten
Burkhardt Lisa, Wangen b. Olten

Revisoren

Aerni Urs, Olten
Wülbeck Stephan, Kappel

Beschwerdeinstanz

Bünger Annemarie, Olten
Meschi Rosanna, Deitingen

Spenden

zugunsten «Verein Wärchlade für Olten und Umgebung»
PostFinance IBAN CH83 0900 0000 4026 3585 5



Verein Wärchlade für  
Olten und Umgebung

Marktgasse 35
4600 Olten
Telefon / Fax 062 212 70 57
waerchlade@bluewin.ch


